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Management resurse umane
Agenda modul 1
Ziua 1

9.00 -11.00

Introducere




Ce este Managementul Resurselor Umane?

11.00 -11.15

Pauză de cafea

11.15 – 13.00
 
Elaborarea strategiei de resurse umane 

13.00 -13.45

Pauză de prânz

13.45 – 15.30

Elaborarea politicilor şi programelor de resurse umane

15.30 -15.45

Pauză de cafea

15.45 -17.30

Elaborarea procedurilor de resurse umane 




Evaluarea zilei

Ziua 2

9.00 -11.00
Organizarea activităţii departamentului de resurse umane – structura organizaţiei 

11.00 -11.15

Pauză de cafea

11.15 – 13.00
Monitorizarea sistemului de relaţii de muncă al organizaţiei – grila de salarii

13.00 -13.45

Pauză de prânz

13.45 – 15.30
Monitorizarea sistemului de relaţii de muncă al organizaţiei – elaborarea regulamentului de ordine interioară (ROI)

15.30 -15.45

Pauză de cafea

15.45 -17.30
Monitorizarea sistemului de relaţii de muncă al organizaţiei – elaborarea regulamentului de ordine interioară (ROI)




Evaluarea zilei

Ziua 3

9.00 -11.00
Monitorizarea sistemului de relaţii de muncă al organizaţiei – elaborarea regulamentului de funcţionare  (ROF)




11.00 -11.15

Pauză de cafea 

11.15 – 13.00
Drepturile şi obligaţiile angajaţilor şi patronatului, ce intervin în procesul muncii

13.00 -13.45

Pauză de prânz

13.45 – 15.30
Drepturile şi obligaţiile angajaţilor şi patronatului, ce intervin în procesul muncii – studiu de caz

15.30 -15.45

Pauză de cafea

15.45 -17.30
Drepturile şi obligaţiile angajaţilor şi patronatului, ce intervin în procesul muncii – studiu de caz




Evaluarea zilei

Ziua 4

9.00 -11.00

Elaborarea proiectul de buget de resurse umane

11.00 -11.15

Pauză de cafea

11.15 – 13.00

Analiza execuţiei  bugetului de resurse umane

13.00 -13.45

Pauză de prânz

13.45 – 15.30

Reprezentarea compartimentului de resurse umane




Evaluarea activităţii furnizorilor de servicii




Evaluarea modulului
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